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OPRICHTING EN STATUTEN KNZV- VERENIGING LIMBURG

Heden, vier oktober tweeduizend drie, verschenen voor mij, mr. Gijs Alferink, -
kandidaat-notaris, wonende te Doorn, hierna te noemen notaris, als
waarnemer van de met verlof afwezig zijnde mr. Jan Willem Bezemer, notaris
met plaats van vestiging Driebergen-Rijsenburg: :
1. de heer Wilhelmus Hendrikus Maria Janssen, geboren te Venray op —
éénendertig maart negentienhonderdtweeéndertig, (paspoort nummer —
NC9519692), wonende Deken Schneiderstraat 33 te 6271 JC Gulpen, —
gehuwd;
2. ‘de heer Jacobus Arnoldus Petrus de Groot, geboren te Hillegom op —
éénentwintig april negentienhonderdvijfendertig, (paspoort nummer
ND6908803), wonende Emmastraat 7 te 5961 XT Horst, gehuwd.
INLEIDING
In het kader van de uit te voeren structuurwijziging van het Koninklijk
Nederlands Zangersverbond (KNZV) zullen de voormalige KNZV-gewesten —
worden omgevormd tot zelfstandige rechtspersoonlijkheid bezittende KNZV- —
verenigingen.
Bij akte mede op heden te verlijden zullen dientengevolge de statuten van de -
vereniging: Koninklijk Nederlands Zangersverbond (KNZV) worden gewijzigd, -
zodanig dat deze vereniging een federatie wordt, waarbinnen de KNZV-
Verenigingen samenwerken maar hun zelfstandigheid behouden.
OPRICHTING KNZV-VERENIGING
Ter uitvoering van vorenstaande verklaarden de comparanten bij deze de ——
vereniging genaamd "KNZV- Vereniging Limburg” op te richten, waarbij voor —
de eerste maal tot bestuursieden zullen worden benoemd:
BESTUUR
- de heer Wilhelmus Hendrikus Maria Janssen;
- de heer Jacobus Arnoldus Petrus de Groot;
- de heer Antoon Frans Henriétte Schéfer,;
- de heer Wilhelmus Johannes Maria van Osch;
- de heer Johannes Maria Matheus Claessens;
- de heer Frans Gerard Goossens;
- de heer Wilhelmus Paulinus Theodor Godfried Selen.
Vervoigens verklaarden de comparanten vast te stellen de navolgende

STATUTEN:




Naam, zetel, duur en werkterrein
Artikel 1
1.

w

Doel en middelen van de Vereniging
Artikel 2
1.

Lidmaatschap

De vereniging draagt de naam: "KNZV- Vereniging Limburg”, hierna te -
noemen: “de Vereniging”.
De Vereniging is gevestigd te Maastricht.
De Vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.
Het werkterrein van de Vereniging omvat in hoofdzaak de provincie
Limburg.

De Vereniging heeft ten doel de bevordering van de beoefening,
veredeling en verbreiding van de koorzang in het algemeen en van de —
mannen- en jongenskoorzang in het bijzonder en wel in al zijn vormen. —
De Vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:
a. zich aan te sluiten als lid bij het KNZV en constructief samen te
werken met het KNZV, waarvan de statuten worden onderschreven; —
b. de uitvoering van een door de Algemene Ledenvergadering
vastgesteld pakket van diensten en activiteiten ten nutte en ter
ondersteuning van de bij haar aangesloten koren;
c. het organiseren van of het doen deelnemen aan concoursen,
festivals en andere evenementen op regionaal, landelijk of
internationaal niveau;
d. het onderhouden van goede contacten met overheden, alsook met —
muziekscholen en andere culturele instellingen met name ook in het -
aangrenzend buitenland;
e. overige wettelijk en statutair toegestane middelen.

Artikel 3

1. Leden van de Vereniging zijn voor alsnog primair mannen- en
jongenskoren, die gevestigd zijn in het werkgebied van de Vereniging, en -
die zich schriftelijk als lid hebben aangemeld bij de secretaris van het ——
bestuur en door het bestuur als zodanig tot de Vereniging zijn toegelaten.

2. Het bestuur houdt een register bij waarin de namen en adressen van alle -
leden zijn opgenomen.

3. De Vereniging kent geen natuurlijke personen als lid.

Einde lidmaatschap

Artikel 4

1.

Het lidmaatschap eindigt:
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Onderscheiding, erelidmaatschap en lidmaatschap van verdienste
Artikel 5

Financién
Artikel 6

a. door opzegging door het lid;
b. door opzegging door de Vereniging;
c. door opheffing van het koor dat lid is van de Vereniging;
Opzegging door een lid moet schriftelijk geschieden tegen het einde van —
het Verenigingsjaar met een opzegtermijn van twee maanden.
Opzegging door de Vereniging kan met onmiddellijke ingang geschieden:
a. wanneer het lid heeft opgehouden te voldoen aan de eisen, die de —
statuten stellen danwel handelt in strijd met de statuten, reglementen
of besluiten van de Vereniging;
b. wanneer het lid zijn plichten tegenover de Vereniging niet nakomt —
danwel de Vereniging op onredelijke wijze benadeelt;
c. wanneer van de Vereniging in redelijkheid niet gevergd kan worden —
het lidmaatschap te laten voortduren.
Opzegging door de Vereniging geschiedt schriftelijk en gemotiveerd door -
het bestuur.
Tegen een besluit tot opzegging door de Vereniging staat het lid
gedurende één maand beroep open bij de Algemene Ledenvergadering. -
Deze doet geen uitspraak dan nadat advies is ontvangen van een
beroepscommissie, bestaande uit drie personen, die het lid hoort en
schriftelijk verslag doet.
Hangende het beroep is het lid geschorst. De samenstelling van de
commissie wordt geregeld in het huishoudelijk reglement.
Bij opzegging en schorsing vervallen alle rechten.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar eindigt blijft
niettemin de jaarlijkse contributie voor het hele jaar verschuldigd.

Aan rechtspersonen of natuurlijke personen kan door de Vereniging een —
onderscheiding danwel een erelidmaatschap of een lidmaatschap van —
verdienste worden toegekend.
Een onderscheiding of een lidmaatschap als bedoeld in lid 1 wordt
toegekend door de Algemene Ledenvergadering op voordracht van het —
bestuur of van tenminste drie leden van de Vereniging.
In het Huishoudelijk reglement worden nadere regels gesteld inzake
procedure, rechten en plichten, opzegging en beéindiging.

De inkomsten van de Vereniging bestaan in hoofdzaak uit de jaarlijkse —




contributie-bijdragen van de leden.

2. De jaarlijkse bijdrage wordt door de Algemene Ledenvergadering op
basis van het activiteitenplan en daaraan gekoppelde begroting
vastgesteld. Uitgedrukt in een gelijk bedrag per lid van de koren, die lid —
zijn van de Vereniging, naar de toestand aan het begin van het
verenigingsjaar.

3. De leden zijn gehouden tot betaling van de jaarlijkse bijdrage aan de ——
Vereniging.

4. Andere bronnen van inkomsten zijn donaties, sponsorgelden, subsidies, —
erfstellingen, inkomsten uit speciale activiteiten, legaten en/of andere ——
toevallige baten.

5. Donateurs en sponsors zijn zij, die zich bereid hebben verklaard, jaarlijks -
een bijdrage te willen doen aan de Vereniging.

6. In het huishoudelijk reglement worden nadere regels gegeven omtrent —
donateurs en sponsors, hun rechten en verplichtingen en het vervallen —
daarvan.

7. Door het bestuur kan een nalatenschap niet anders worden aanvaard dan
onder het voorrecht van boedelbeschrijving.

Algemene Ledenvergadering

Artikel 7
1. De Algemene Ledenvergadering is het hoogste regelgevende orgaan van
de Vereniging.

Aan de Algemene Ledenvergadering komen alle bevoegdheden toe, die —
niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

2. De Algemene Ledenvergadering komt tenminste eenmaal per jaar bijeen -
in een voorjaarsvergadering en verder zo dikwijls het bestuur dit wenselijk
oordeelt.

3. De voorjaarsvergadering wordt zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk binnen -
vier maanden na afloop van het verenigingsjaar, gehouden.

Daarin komen onder meer aan de orde:
a. het jaarverslag en de rekening en verantwoording genoemd in artikel -
17 lid 3 met het verslag van de aldaar bedoelde kascommissie;
b. de benoeming van de leden van de kascommissie als bedoeld in ——
artikel 15 lid 4;
c. de benoeming van de leden van het bestuur en van de
afgevaardigden en plaatsvervangers voor de Verenigingsraad van —
het KNZV;
d. de vaststelling van het pakket van diensten en activiteiten ten nutte —




Toegang en stemrecht
Artikel 8
1.

w

Voorzitterschap en notulen
Artikel 9
1.

Besluitvorming van de Algemene Ledenvergadering
Artikel 10
1.

van de koren, die lid van de Vereniging zijn, voor het komende jaar; —
e. de vaststelling van de begroting en de daarop gebaseerde contributie
van de leden voor het komende jaar;

Toegang tot de Algemene Ledenvergadering hebben alle leden en
dirigenten van de koren, die lid van de Vereniging zijn, alsmede de
ereleden en de leden van verdienste.
De leden als bedoeld in artikel 3 lid 1 hebben in de Algemene
Ledenvergadering elk zoveel stemmen als het koor zelf leden telt. Ter —
bepaling van het aantal uit te brengen stemmen en ter uitoefening van het
stemrecht vaardigt het koor een van de leden af naar de Algemene
Ledenvergadering. Deze afgevaardigde meldt zich bij het bestuur en legt -
daarbij een verklaring over, ondertekend door de voorzitter en de
secretaris van het betrokken koor.
In deze verklaring staan vermeld de naam van de afgevaardigde en het —
aantal leden van het koor.
Voor het aantal koorleden zijn bepalend die koorleden welke bij de
Vereniging bekend zijn en staan ingeschreven per één januari van het —
jaar waarin een besluit genomen wordt.
Ereleden en leden van verdienste hebben geen stemrecht.
Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid —
laten uitbrengen, met dien verstande dat een lid voor niet meer dan twee -
andere leden als gevolmachtigde kan optreden.

De Algemene Ledenvergadering wordt geleid door de voorzitter of de ——
vice-voorzitter. Ontbreken beiden, dan treedt een ander door het bestuur -
aan te wijzen bestuurslid als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in
het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelf. —
Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of —
een ander door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen
gemaakt, die door de eerstvolgende Algemene Ledenvergadering
goedgekeurd en vastgesteld worden en daarna door de voorzitter en de —
secretaris of notulist ondertekend.

De op de Algemene Ledenvergadering uitgesproken conclusie van de —



voorzitter, dat door de ledenvergadering een besluit is genomen, is
beslissend.

2. Voorzover de statuten niet anders bepalen, worden alle besluiten van de -
Algemene Ledenvergadering genomen met volstrekte meerderheid van —
de geldig uitgebrachte stemmen.

3. Wanneer de stemmen staken, over een voorstel, niet rakende de
verkiezing van personen, wordt een voorstel geacht te zijn verworpen. —

4. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te —
zijn uitgebracht.

5. Over personen wordt schriftelijk, over zaken mondeling gestemd, tenzij —
de voorzitter of de Algemene Ledenvergadering anders verlangt.

6. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte
meerderheid heeft verkregen, heeft een tweede vrije stemming plaats of, -
in het geval van een bindende voordracht, een tweede stemming tussen —
de voorgedragen kandidaten. Wanneer niemand de volstrekte
meerderheid heeft verkregen, dan vindt herstemming plaats tussen de —
twee personen die de meeste stemmen op zich verenigden. Indien alsnog
de stemmen staken, beslist het lot wie van beiden is gekozen.

7. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde ——
hoofdelijke stemming verlangt.

Bijeenroeping Algemene Ledenvergadering

Artikel 11

1. De Algemene Ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur. -
Die oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden
volgens het ledenregister. De termijn van de oproep is tenminste vier ——
weken, behoudens in spoedeisende gevallen.

2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen, zo goed
mogelijk voorzien van een toelichting, vermeld.

3. Voorts is het bestuur verplicht tot het oproepen van een vergadering, ——
indien daarom schriftelijk en gemotiveerd wordt gevraagd door minstens —
een/tiende van de stemmen in de Algemene Ledenvergadering of een —
zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van minstens
een/tiende van de stemmen in de Algemene Ledenvergadering, en wel —
binnen een termijn van niet langer dan vier weken.

4. Wordt aan het gestelde in lid 3 geen gevolg gegeven door het bestuur, —
dan zijn deze leden zelf bevoegd een Bijzondere Ledenvergadering

bijeen te roepen.
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Bestuur
Artikel 12
1. Het bestuur bestaat uit ten minste zeven personen, waaronder de
voorzitter, de vice-voorzitter, de secretaris en de penningmeester, die —
door de Algemene Ledenvergadering worden benoemd voor een termijn -
van drie jaar. Alleen de voorzitter wordt in functie gekozen.
2. Indien het aantal bestuursleden daalt beneden zeven, blijft het bestuur —
bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk de Algemene
Ledenvergadering bijeen te roepen om in de opengevallen plaatsen te —
voorzien. —
3. De benoeming van de leden van het bestuur geschiedt uit €én of meer —
schriftelijke voordrachten (kandidaatstelling) door het bestuur of ten
minste vijf leden van de Algemene Ledenvergadering gedaan.
Voordrachten door het bestuur worden bij de oproeping voor de
betreffende Algemene Ledenvergadering gevoegd.
Voordrachten door de leden dienen uiterlijk één week voordat de
stemming plaats heeft te zijn ingediend bij het bestuur, vergezeld van een
schriftelijke bereidverklaring van de kandidaat, dat hij de benoeming zal —
aanvaarden.
4. De leden van het bestuur behoeven niet per definitie uit de korenwereld te
komen met dien verstande, dat ten minste twee/derde van het bestuur —
dient te bestaan uit leden van de koren die lid zijn van de Vereniging. ——
5. Besluitvorming geschiedt bij volstrekte meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen. Bij het staken van stemmen binnen het bestuur —
geeft de stem van de voorzitter de doorslag.
6. Om rechtsgeldig besluiten te nemen moeten er ten minste vijf
bestuursleden aanwezig zijn.
Einde bestuurslidmaatschap, schorsing, periodiek aftreden
Artikel 13
1. Het bestuurslidmaatschap eindigt door:
a. het eindigen op enigerlei wijze van het lidmaatschap bij de
Vereniging van het koor, waaruit het betreffende bestuurslid
afkomstig is, tenzij twee/derde van de leden van het bestuur blijft —
bestaan uit leden van de koren die lid zijn van de Vereniging;
b. het eindigen op enigerlei wijze van het lidmaatschap bij het koor
van het betreffende bestuurslid, tenzij twee/derde van de leden van —
het bestuur blijft bestaan uit leden van de koren die lid zijn van de —

Vereniging;




c. bedanken of overtijden;
d. het eindigen van de termijn van drie jaar;
e. ontslag verleend door de Algemene Ledenvergadering.

2. Leden van het bestuur treden uiterlijk drie jaar na hun benoeming af, ——
volgens een door het bestuur op te stellen rooster van aftreden. Zij zijn in -
beginsel herkiesbaar. Wie in een tussentijdse vacature is benoemd, ——
neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger in.

3. Elk lid van het bestuur, ook wanneer het voor een bepaalde tijd is
benoemd, kan te allen tijde door de Algemene Ledenvergadering worden -
ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden
wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt aan het eind van de —
termijn.

Bestuurstaak en vertegenwoordiging

Artikel 14

1. Het bestuur is, voorzover statutair niet aan anderen opgedragen, belast —
met het besturen van de Vereniging. Naast het ontwikkelen van
initiatieven, belast met de afdoening van de dagelijkse gang van zaken, —
de voorbereiding van de Algemene L.edenvergaderingen en de uitvoering -
van de aldaar genomen besluiten.

2. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde
onderdelen van zijn taak te doen uitvoeren door derden of door
commissies die door het bestuur worden benoemd.

3. Het bestuur is, doch alleen na goedkeuring door de Algemene
Ledenvergadering, bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het —
kopen, ontvreemden of bezwaren van registergoederen, tot het siuiten —
van overeenkomsten waarbij de Vereniging zich als borg of hoofdelijk ——
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot —
zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt. Op het
ontbreken van de goedkeuring kan door of tegen derden een beroep ——
worden gedaan.

4. Onverminderd het in het vorige lid bepaalde wordt de vereniging in en —
buiten rechte vertegenwoordigd door de voorzitter (of bij diens
ontstentenis door de vice-voorzitter) samen met de secretaris (of bij diens
ontstentenis door de penningmeester).

Jaarverslag

Artikel 15

1. Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met eenendertig
december daaropvolgend.
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2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Vereniging —
zodanige aantekening te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Het bestuur brengt in de voorjaarsvergadering van de Algemene
Ledenvergadering zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een -
balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording ——
over zijn in het afgelopen jaar gevoerde bestuur. Na verloop van tijd kan —
ieder lid bij niet nakomen van deze verplichting rekening en
verantwoording in rechte van het bestuur vorderen.

4. De Algemene Ledenvergadering benoemt jaarlijks uit de leden een
kascommissie van drie personen, die geen lid mogen zijn hetzelfde koor —
en geen deel uitmaken van het bestuur. Deze commissie onderzoekt de —
rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de Aigemene -
Ledenvergadering verslag van haar bevindingen uit.
Elk jaar wordt één lid van de commissie vervangen door een ander.

5. Het bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar gewenste —-
inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te —
tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de Vereniging te
geven.

6. De last van de kascommissie kan te allen tijde door de Algemene
Ledenvergadering worden herroepen, doch slechts door de benoeming —
van een andere kascommissie.

7. Het bestuur is verplicht de bescheiden, bedoeld in de leden 2 en 3, zeven
jaar lang te bewaren.

Lidmaatschap van het KNZV en afgevaardigden in Verenigingsraad van —

het KNZV :

Artikel 16

1. De Vereniging is lid van het KNZV en is gehouden tot betaling van een —
jaarlijkse bijdrage aan het KNZV.,

2. De Vereniging kan slechts bij tenminste twee/derde meerderheid van ——
stemmen het lidmaatschap van het KNZV beéindigen, met inachtneming -
van de leden 1, 2 en 3 van artikel 17.

3. Door de Vereniging worden drie afgevaardigden en hun plaatsvervangers
gekozen in de Verenigingsraad van het KNZV.
Deze leden en hun plaatsvervangers worden gekozen door de leden van -
de Vereniging uit de leden van de koren, die lid zijn van de Vereniging. —

4. De afgevaardigden hebben zitting in de Verenigingsraad van het KNZV —
voor een termijn van drie jaar en zijn nadien herkiesbaar.
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Bij een tussentijdse vacature kiest de vereniging een vervanger, bij
voorkeur de plaatsvervanger die dan, op het rooster van aftreden de
plaats van zijn voorganger inneemt.
5. Het lidmaatschap van de afgevaardigde bij de Verenigingsraad van het —
KNZV eindigt:
a. bij het eindigen op enigerlei wijze van het lidmaatschap bij de
Vereniging van het koor, waaruit de betreffende afgevaardigde
afkomstig is;
b. bij het eindigen op enigerlei wijze van het lidmaatschap bij het koor —
van de betreffende afgevaardigde.
Statutenwijziging
Artikel 17
1. in de statuten van de Vereniging kan alleen verandering worden
aangebracht door een besluit van een Algemene Ledenvergadering
waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijzigingen van de -
statuten worden voorgesteld.
2. Zij die de oproeping tot de Algemene Ledenvergadering ter behandeling —
van een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste -
vier weken voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de —
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, dit schriftelijk en
omkleed met redenen aan de leden kenbaar maken.
3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de ——
uitgebrachte geldige stemmen, in een vergadering waarin tenminste
twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Is niet
twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt een —
tweede vergadering bijeengeroepen op een termijn van tenminste
veertien maar ten hoogste achtentwintig dagen. In deze vergadering kan -
over het wijzigingsvoorstel, zoals dat in de vorige vergadering aan de ——
orde is geweest, rechisgeldig worden besloten met een meerderheid van -
tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige stemmen, ongeacht —
het aantal aanwezige leden.
4. Een statutenwijziging mag geen strijdigheid opleveren met de statuten —
van het KNZV.
5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een
notariéle akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder —
bestuurslid bevoegd.
Ontbinding en vereffening
Artikel 18




11

1. De Vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene -
Ledenvergadering, met inachtneming van de leden 1, 2 en 3 van artikel —

17.

2. Met dit besluit treedt artikel 4 van de statuten van het KNZV in werking. —
3. Een batig saldo na vereffening vervalt aan de leden met
rechtspersoonlijkheid naar rato van hun aantal koorleden.

Bij het besluit tot ontbinding kan door de Ailgemene Ledenvergadering —
echter ook een andere bestemming aan het batig saldo worden gegeven.

4.. Het bestuur treedt op als vereffenaar.
Reglementen
Artikel 19
1. De Algemene Ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement
vaststellen ter nadere uitwerking van bepalingen in deze statuten, alsook -
andere nodig geachte regels en/of reglementen.

2. De inhoud van deze reglementen mag niet in strijd zijn met de statuten of -
de wet.
Slotbepaling
Artikel 20
1. Alle geschillen omtrent de toepassing van de statuten en reglementen —
worden door het bestuur beslecht, behoudens beroep op de Algemene —
Ledenvergadering, die alsdan in hoogste ressort beslist.

2. In alle gevallen waarin statuten of reglementen niet voorzien, beslist het —
bestuur. Van dergelijke besluiten wordt in de eerstvolgende Algemene —
Ledenvergadering mededeling gedaan.
BESTUURSBENOEMING
Voor de eerste maal zijn tot bestuursieden benoemd:
- de heer Wilhelmus Hendrikus Maria Janssen, geboren te Venray op ——
éénendertig maart negentienhonderdtweeéndertig; wonende Deken
Schneiderstraat 33 te 6271 JC Gulpen,
als voorzitter;

- de heer Jacobus Arnoldus Petrus de Groot, geboren te Hillegom op ——
éénentwintig april negentienhonderdvijfendertig, wonende Emmastraat 7 te
5961 XT Horst,
als secretaris;

- de heer Antoon Frans Henriétte Schéfer, geboren te Geleen op negen —
september negentienhonderdvijftig, wonende Parklaan 9 te 6165 CJ
Geleen,
als penningmeester;
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- de heer Wilhelmus Johannes Maria van Osch, geboren te Venray op —
zeven juli negentienhonderdtweeénveertig, wonende Brennerlaan 16 te —
5801 KC Venray,
als vice-voorzitter,

- de heer Johannes Maria Matheus Claessens, geboren te Maastricht op —
elf mei negentienhonderdéénenveertig, wonende van Hamalstraat 22 te —
6223 CL Maastricht,
als bestuurslid;

- de heer Frans Gerard Goossens, geboren te Schinveld op negentien juni -
negentienhonderdtweeénveertig, wonende Burgemeest Boschstraat 40 te -
6451 AR Schinveld,
als bestuursiid; ,

- de heer Wilhelmus Paulinus Theodor Godfried Selen, geboren te Venlo -
op achttien augustus negentienhonderdzevenenveertig, wonende
Schuttecleef 8 te 6042 NH Roermond,
als bestuurslid.

SLOT

De comparanten zijn mij, notaris, bekend en de identiteit van de bij deze akte -

betrokken comparanten/partijen is door mij, notaris, aan de hand van de

hiervoor gemelde en daartoe bestemde documenten vastgesteld.

WAARVAN AKTE is verleden te Zeist op de datum, in het hoofd dezer akte —

vermeld.

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en toelichting daarop aan —

de comparanten hebben dezen eenparig verklaard van de inhoud van deze —

akte te hebben kennis genomen, daarmee in te stemmen en op volledige ——
voorlezing geen prijs te stellen.

Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de

comparanten en mij, notaris, ondertekend.

(volgt ondertekening) -

U_LTGE__G[EVE!}}J_ VOOR AFSCHRIFT




Huishoudelijk Reglement
KNZV-VERENIGING LIMBURG

Huishoudelijk Reglement.

Artikel 01.
Ingevolge de bepalingen van de Statuten van de KNZV-Vereniging Limburg behoeven
een aantal artikelen aanvulling dan wel nadere invulling in een Huishoudelijk Reglement.

Doel en middelen.
Artikel 02
02.1 Ter uitvoering van het bepaalde in artikel 2 van de Statuten heeft de Vereniging een
pakket van diensten en activiteiten beschikbaar
a. met algemeen strekkende werking ten nutte van alle leden, waarvan de kosten
worden gedekt uit de jaarlijkse bijdragen van de leden: de algemene
dienstverlening
b. met specifieke werking ten nutte van één of enkele leden, waarvan de kosten
worden gedragen door de leden, die deze diensten verzoeken: de specifieke
dienstverlening
02.2 De inhoud en de omvang van de algemene dienstverlening wordt vastgesteld door de
Algemene Ledenvergadering en wordt jaarlijks beoordeeld bij de vaststelling van het
activiteitenplan en de begroting voor het komende jaar.
02.3 Bij het inwerking treden van de Statuten van de Vereniging worden in ieder geval tot de
algemene dienstverlening gerekend:
a. de structurele dienstverlening als opgenomen in artikel 3 van het Huishoudelijk
Reglement van het KNZV
b. advisering en ondersteuning aan de leden rondom kooraangelegenheden van juri-
dische, administratieve, organisatorische, praktische en beleidsmatige aard..
02.4 Het organiseren van of deelnemen aan concoursen, festivals en andere evenementen
“ vinden plaats onder de werking van de op 1 januari 2004 geldende regels van het KNZV.
Deze reglementen worden geacht deel uit te maken van dit reglement.

Lidmaatschap.

Artikel 03
Bij de in werking treding van de Statuten van de KNZV-Vereniging Limburg worden als

door het Bestuur toegelaten leden aangemerkt alle rechtspersonen uit het werkgebied, die
op dat moment als leden van het gewest Limburg bij het KNZV zijn ingeschreven.

Beroepscommissie.

Artikel 04.

04.1 De beroepscommissie, als bedoeld in artikel 4 van de Statuten, bestaat vit drie leden.
a.¢¢n lid uit de Algemene Ledenvergadering door het Bestuur aan te wijzen
b.één lid uit het koor waarvan het lidmaatschap is opgezegd door het bestuur van
dat koor aan te wijzen
c.é¢n lid door de personen onder a en b aan te wijzen.

04.2  Het advies van de beroepscommissie is bindend. De schorsing wordt gevolgd door 6f

begindiging van het lidmaatschap 6f handhaving van het lidmaatschap al naargelang de
commissie oordeelt of de opzegging al dan niet rechtsgeldig is.



Erelidmaatschap en onderscheidingen.

Artikel 05.
05.1 Een erelidmaatschap kan worden toegekend aan natuurlijke personen of rechtspersonen,

die zich op zeer bijzondere wijze hebben verdienstelijk gemaakt, doordat zij uit hoofde
van hun functie of anderszins grote verdienste hebben bewezen aan de zangcultuur in het
algemeen of aan het KNZV, de KNZV-.Vereniging of de mannenkoorzang in het
bijzonder.

05.2 Een onderscheiding kan worden toegekend aan natuurlijke personen of rechtspersonen,
die zich op bijzondere wijze hebben verdienstelijk gemaakt in de zin als onder 1
omschreven.

05.3 Aan een erelidmaatschap of een onderscheiding kunnen geen andere rechten of plichten
worden ontleend dan toegekend bij de verlening daar van.

05.4 Een verzoek tot toekenning van een erelidmaatschap of een onderscheiding dient
schriftelijk en gemotiveerd te worden ingediend bij het Bestuur.

05.5 Het vorenstaande vindt plaats onder toepassing van het daartoe op 1 januari 2004
geldende reglement van het KNZV.

Informatieverstrekking.

Artikel 06.

06.1 Na afloop van het verenigingsjaar sturen de leden hun door de Ledenvergadering
vastgestelde Jaarverslag aan het Bestuur ter vertrouwelijke kennisname

06.2 Het Bestuur kan uit dat verslag informatie putten ten behoeve van beleidsvorming en
evaluatie van beleid.

06.3  Publicatie uit dat verslag is alleen toegestaan met goedvinden van het betreffende Iid.

Donateurs en sponsors.

Artikel 07

07.1  Onder donateurs worden verstaan personen of instellingen, die hebben verklaard zonder
nadere voorwaarden jaarlijks dan wel voor bepaalde gelegenheid een financi€le bijdrage
te willen leveren. ~

07.2  Onder sponsors worden verstaan personen of instellingen, die hebben verklaard onder
bepaalde voorwaarden jaarlijks dan wel voor bepaalde gelegenheden een financiéle
bijdrage te willen leveren.

07.3  De verplichtingen of aanspraken die tussen donateurs/sponsors en Vereniging wederzijds
worden aangegaan of overeengekomen worden door het Bestuur schriftelijk vastgelegd
en aan de Algemene Ledenvergadering medegedeeld

Slotartikel.

Artikel 08

08.1 In gevallen waarin dit Reglement niet voorziet beslist het Bestuur.

08.2 Dit Reglement is vastgesteld in de Algemene Ledenvergadering van 12 april 2003.

De voorzitter, De secretaris,
W.M.H. Janssen J. de Groot



